
募 集 職 種 理学療法士

雇 用 形 態 期間職員（休業等代替職員）

採 用 人 数 １名

選 考 日 時 随時

必要免許・資格 理学療法士

選 考 方 法 書面審査・面接試験

必 要 書 類 履歴書（写真貼付）・職務経歴書・資格証(写)

業 務 内 容

病院理学療法士業務全般をおこなっていただきます。主な業務は以下の通り
・脳血管疾患（廃用症候群）等リハビリ
・運動器疾患等リハビリ
・呼吸器疾患等リハビリ
・障害児・者リハビリ
・他リハビリ科業務全般

任 用 期 間
令和７年１１月１２日　～　令和８年３月３１日
※休業等職員代替の為、該当者休業等延長になる場合は、期間延長もあり得る

勤 務 時 間 　８時３０分　～　１７時１５分

休 憩 時 間  ６０分

休 日 ４週８休制度

基 本 給 月額　２１３，８００円

昇 給 ・無し

諸 手 当

・通勤手当（距離に応じて変動、交通機関利用の場合は最高１５０，０００円支給）
・超過勤務手当等
・賞与（年２回）　※支給基準日時点での勤務期間によって変動
他

休 暇 年次休暇、特別休暇、病気休暇（無給）　等有り

社 会 保 険 国家公務員共済組合健康保険、厚生年金保険、介護保険、雇用保険加入

退 職 手 当 ・無し

備 考

宮崎東病院職員募集（期間職員）

★詳細は下記担当者までお問い合わせ下さい★

担当：宮崎東病院 管理課 給与係長
電話：0985-56-2311


